Asociatia Romana pentru Ambalaje si Mediu
(ARAM)

Subscrisele,

ALPLA Packaging Romania S.A., cu sediul in Bucuresti, Str. Drumul Dealul Bradului nr. 211-
249, Sectorul 4, inregistrata la Registrul Comertului sub numarul J40/3015/1996, CIF RO8354631;

Apemin Tusnad S.A., cu sediul in Tugnad Nou, Str. Garii nr. 599/C, jud. Harghita, inregistrata la
Registrul Comertului sub numirul J19/252/1999, CIF RO12071773;

Ball Beverage Packaging Ludesch GmbH, cu sediul in Austria, Neugut 1 Ludesch, CIF FN
118761z;

Bergenbier S.A., cu sediul in Voluntari, Sos. Bucuresti Nord nr. 10, jud. Ilfov, inregistrata la
Registrul Comertului sub numarul J23/778/2015, CIF RO6608725;

Bericap Romania S.R.L., cu sediul in Ploiesti, Str. Sferei, nr. 2, jud. Prahova, Inregistrata la
Registrul Comertului sub numarul J29/1285/07.05.2008, CIF RO16616571,

British American Tobacco Romania Trading S.R.L., cu sediul in Bucuresti, $os. Bucuresti —
Ploiesti nr. 1A, Sector 1, inregistratd la Registrul Comertului sub numarul J40/7802/1996, CIF
RO8808452;

Coca-Cola HBC Romania S.R.L., cu sediul in Voluntari, Sos. Bucuresti Nord nr. 10, jud. Ilfov,
inregistrata la Registrul Comertului sub numarul J23/2300/2009, CIF RO474152;

Danone - Productie si Distributie de Produse Alimentare S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Str.
Nicolae Canea nr. 96, Sector 2, inregistratd la Registrul Comertului sub numarul J40/9619/1996,
CIF RO8961927;

Henkel Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Str. Ionita Vornicul nr. 1-7, Sector 2, inregistrata
la Registrul Comertului sub numarul J40/13292/2015 CIF RO35182126;

JT International Manufacturing S.A., cu sediul in Bucuresti, Str. Dimitrie Pompei 9-9A, Sector
2, inregistrata la Registrul Comertului sub numarul J40/18226/1993, CIF R0O4364012;

L’Oreal Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Calea Floreasca nr. 169A, et. 6, Sector 1,
inregistrata la Registrul Comertului sub numérul J40/6064/1997, CIF RO9638038,;

Maspex Romania S.R.L., cu sediul in Vilenii de Munte, Str. Stefan cel Mare, Nr. 38-40, jud.
Prahova, inregistrata la Registrul Comertului sub numarul J29/1275/2005, CIF RO3451510;

Mars Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Str. av. Popisteanu nr. 54A, Sector 1, inregistrata la
Registrul Comertului sub numarul J40/5983/1994, CIF RO5427470;

Nestlé Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Str. G. Constantinescu nr. 3, Sector 2, Inregistrata
la Registrul Comertului sub numarul J40/10813/2010, CIF RO8184502;

Philip Morris Romania S.R.L., cu sediul in Otopeni, Str. Horea, Closca si Crisan nr. 83-105, jud.
Ilfov, inregistrati la Registrul Comertului sub numarul J23/457/2000, CIF RO9465298,;

Premier Restaurants Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Sos. Nicolae Titulescu nr. 4-8,
Sector 1, inregistratd la Registrul Comertului sub numarul J40/16755/1994, CIF RO6205722;

Procter & Gamble Marketing Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, B-dul Dimitrie Pompei 9-
9A, Sector 2, inregistrata la Registrul Comertului sub numarul J40/26617/1992, CIF RO2833538;



Quadrant - Amroq Beverages S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Calea Viacaresti nr. 391, Sector 4,
inregistrata la Registrul Comertului sub numarul J40/27211/1994, CIF RO6811508;

Romaqua Group S.A., cu sediul in Borsec, Str. Carpati nr. 46, jud. Harghita, inregistratd la
Registrul Comertului sub numarul J19/297/2008, CIF RO402911,

Tetra Pak Romania S.R.L., cu sediul in Bucuresti, Str. Gara Herdstrau nr. 4D, Sector 2, inregistrata
la Registrul Comertului sub numaérul J40/3129/1993, CIF RO3210430;

Unilever Romainia S.A., cu sediul in Ploiesti, Bd. Republicii nr. 291, jud. Prahova, inregistrata la
Registrul Comertului sub numarul J29/479/1999 CIF RO11894259;

Ursus Breweries S.A., cu sediul in Bucuresti, Sos. Pipera nr. 43, Sector 2, inregistratd la Registrul
Comertului sub numarul J40/20456/2005, CIF RO199095;

membre ale Asociatiei Romane pentru Ambalaje si Mediu, persoand juridicd roména fard scop
patrimonial, constituitd in baza dispozitiilor Ordonantei Guvernului nr. 26/2000, am decis
redactarea prezentului

STATUT
CAP. L DENUMIRE, FORMA JURIDICA, SEDIU SI DURATA

Art. 1 Denumire

Denumirea Asociatiei este “Asociatia Romani pentru Ambalaje si Mediu” a cérei verificare a
fost ficutd de Ministerul Justitiei conform avizului nr. 933/15.08.2000. In toate actele emanand de
la Asociatie denumirea acesteia va fi insotitd de indicarea sediului social, de numérul de inregistrare
in Registrul asociatiilor si fundatiilor si de codul fiscal. Prescurtarea oficiald a denumirii Asociatiei,
ce va putea fi folositd in corespondenta este ARAM.

Art. 2 Forma juridica

Asociatia se infiinteaza si functioneaza ca persoand juridicd romana, fard scop patrimonial, in
conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 26 / 2000 republicatd, ale prezentului Statut,
respectiv ale Regulamentului de Organizare si Functionare (ROF).

Art. 3 Sediu

Sediul social al Asociatiei este in Bucuresti, Str. Ing. George Constantinescu, nr. 4B s1 2-4, Cladirea
A, etaj 6, biroul nr. OS 45, Sector 2. Sediul poate fi transferat oriunde in Romania pe baza deciziei
luate de Consiliul Director in conformitate cu prevederile Statutului si ale legislatiei roménesti.

Asociatia poate deschide sedii secundare, fird personalitate juridicd sau filiale, in baza deciziei luate
in acest sens de citre Adunarea Generald a Asociatilor.

Art. 4 Durata
Asociatia se infiinteaza pe duratd nedeterminati. Durata Asociatiei curge de la data inregistrarii la

registrul special pentru asociatii i fundatii.



CAP. 1L SCOPUL SI OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. S Scop

Asociatia Romana pentru Ambalaje §i Mediu se constituie si functioneaza ca o asociere fara scop
patrimonial a membrilor, avind ca scop identificarea, evaluarea, analiza, promovarea si sustinerea
implementdrii in Roméania a unor politici §i strategii de mediu corecte si echilibrate in privinta
impactului asupra economiei $i asupra mediului inconjuritor, implementarea unuia sau mai multor
sisteme eficiente de gestiune a deseurilor de ambalaje care sa indeplineasca cerintele legale, sa tind
cont de cele mai bune practici in domeniu la nivel european si totodata s protejeze in mod eficient
mediul Inconjurétor.

Art. 6 Obiective si activitati

Obiectivele ce se subscriu scopului infiintadrii Asociatiei sunt:

a) Lansarea, promovarea si dezvoltarea de activitdti si proiecte, independent sau impreuna cu
organizatii profesionale si sociale, autorititi centrale, autorititi locale i consumatori, pentru
gasirea de solutii la probleme in ceea ce priveste gestionarea ambalajelor si a deseurilor de
ambalaje.

b) Activitdtile desfisurate in scopul de a realiza obiectivele Asociatiei vor lua forma unor
recomandari, declaratii, propuneri si analize furnizate subiectilor mentionati la paragraful a).

Obiectivele Asociatiei includ urmétoarele activitati:

- Promovarea principiilor si standardelor specifice ambalajelor/deseurilor de ambalaje;

- Efectuarea de analize obiective privind ambalajele/deseurile de ambalaje din Romania;

- Monitorizarea §i informarea membrilor Asociatiei cu privire la initiative si proiecte legislative
si de bune practici privind ambalajele/deseurile de ambalaje din Roménia $i Uniunea
Europeani;

- Promovarea rolului pozitiv al ambalajelor;

- Promovarea de solutii de mediu sustenabile pentru imbunatatirea programelor de gestionare
integratd a deseurilor de ambalaje si prezentarea acestora publicului larg, autoritatilor centrale
si locale si institutiilor internationale relevante;

- Elaborarea de programe educationale pentru informarea populatiei asupra importantei reciclérii
si reutilizarii ambalajelor, precum si a modalitatilor practice de reutilizare si reciclare.

Asociatia va putea desfigura §i alte activitafi, neprevizute de prezentul Statut, necesare pentru
realizarea obiectivelor sale, in conditiile legii, dupa aprobarea acestora de catre Adunarea Generala.

CAP. III. MEMBRI

Art. 7 Definitie

Membrii cu drepturi depline ai Asociatiei Romane pentru Ambalaje §i Mediu pot fi persoane
juridice, roméne sau strdine, care, prin activitatea pe care o desfagoara, activeazd in domeniul
dezvoltarii, producerii, utilizarii sau introducerii in circulatie a ambalajelor si bunurilor ambalate pe

piata romaneasca.



Persoanele fizice si asociatiile fard scop patrimonial ale unor persoane juridice care activeazi in
domeniul dezvoltarii, producerii, utilizarii §i introducerii in circulatie a ambalajelor sau a bunurilor
de consum ambalate pot dobéndi exclusiv calitatea de membru onorific. Membrii onorifici pot fi
persoanele fizice sau juridice care aduc servicii utile Asociatiei prin activitatea lor. Membrii
onorifici nu au drept de vot in Adunarea Generala si nu au nici un fel de obligatii financiare catre
Asociatie. Calitatea de membru onorific se acordd de Adunarea Generald, pe baza propunerii
Consiliului Director. In conditii speciale, Adunarea Generala poate acorda drept de vot consultativ
unui membru onorific.

Calitatea de membru al Asociatiei nu este transmisibila.

In cazul reorganizarii persoanelor juridice membre ale Asociatiei, prin fuziune sau divizare,
persoanele juridice noi, rezultate in urma reorganizarii, i avand acelasi obiect de activitate cu cel
avut de vechiul membru, au dreptul de a-si exprima in mod specific interesul lor de a deveni membru
al Asociatiei. Acceptarea ca membru al Asociatiei face obiectul procedurii stabilite in prezentul
Statut.

Art. 8 Aderarea la Asociatie

Persoanele juridice cu sediul in Romania sau in strdinitate activind in domeniul dezvoltarii,
productiei, utilizarii si introducerii In circulatie a ambalajelor pentru bunuri de consum, care sunt de
acord cu Statutul Asociatiei, pot deveni membri ai Asociatiei.

Consiliul Director primeste cererea de inscriere §i verifica indeplinirea conditiilor privind calitatea
de membru. In cazul in care conditiile sunt indeplinite, Consiliul Director aproba in principiu
cererea, transmite solicitantului documentele necesare achitarii taxei de membru §i supune Adundrii
Generale cererea spre aprobare definitivd. Noul membru va dobandi toate drepturile i obligatiile
decurgand din aceasta calitate in momentul aprobirii sale de catre Adunarea Generala.

Adunarea Generald poate refuza calitatea de membru unei persoane doar dacd existd motive
obiective. In acest caz, daca taxa de membru a fost incasata, aceasta va fi restituitd depundtorului,
iar aprobarea de principiu revocata.

Art. 9 Incetarea calititii de membru

Calitatea de membru inceteazi in urmatoarele situatii:
a) Retragere
Retragerea unui membru se face pe baza de notificare adresata Consiliului Director cu cel
putin 3 luni inainte ca aceasta sa devina efectiva; in acest caz taxa de membru nu se returneaza.

b) Excludere

Excluderea unui membru se bazeazi pe hotdrdrea Adunarii Generale, la propunerea
Consiliului Director. Solicitarea de excludere poate fi inaintatd Consiliului Director de cétre
orice membru, cu luarea in considerare a motivelor de mai jos. Membrul fatd de care s-a
solicitat excluderea va primi un preaviz cu minim 10 zile inainte de Adunarea Generald, astfel
incat sa isi poata sustine punctul de vedere in fata Adunarii.

Motivele pentru excludere pot fi:

- Impiedica activitatea Asociatiei sau activitatea sa aduce prejudicii Asociatiei;



- A incdlcat grav si/sau repetat o prevedere a Statutului sau a ROF;
- Nu a platit contributia de membru in timp de 6 luni de la data la care a fost primita factura;
- Obiectul de activitate al unui membru inceteazi sa se incadreze in scopurile Asociatiei.

c¢) Dizolvarea persoanei juridice-membru al Asociatiei

d) Declararea in incapacitate de plata si declansarea procedurii de faliment a persoanei
juridice, membru al Asociatiei;

e) Decesul sau declararea in incapacitate, in cazul persoanelor fizice-membri onorifici.

Art. 10 Drepturile si obligatiile membrilor Asociatiei

- Membrii Asociatiei au dreptul de a lua parte la activitatile desfasurate de Asociatie, de a-gi
inainta propunerile, declaratiile si cererile organelor de conducere si comisiilor Asociatiei si de
a cere raspuns la intrebarile pe care le formuleaza.

- Membrii Asociatiei au dreptul de a obtine informatii privitoare la activititile desfagurate de
Asociatie, in conformitate cu hotérérile organelor de conducere ale Asociatiei, ROF sau in alte
conditii aplicabile tuturor membrilor.

- Membrii Asociatiei au dreptul, in conformitate cu prevederile prezentului Statut, si facd parte
din organele de conducere ale Asociatiei din cadrul Adunarii i, dacé sunt indeplinite conditiile
prezentului Statut, s ia parte la activitatile altor organe de conducere sau comisii ale Asociatiei.

- Membrii Asociatiei pot face propuneri in ceea ce priveste activitatea, programele si strategia
acesteia. Propunerile vor fi supuse Consiliului Director, care le va discuta §i supune spre
aprobare organului de conducere competent al Asociatiei.

- Membrii Asociatiei sunt obligati sa respecte Statutul Asociatiei §i Regulamentul de Organizare
si Functionare (ROF) si sé isi plateascd corect si la timp taxele de membru, in modalitatea si
suma prevazute de Statut.

- Membrii Asociatiei se angajeaza sa participe la realizarea scopurilor declarate ale Asociatiei.

- Membrii Asociatiei care sunt in urma cu plata taxelor de membru, pe perioada cét sunt restantieri
la plata, si pierd drepturile ce le revin prin Statut, inclusiv sunt privati de dreptul de vot in acele
organe de conducere ale Asociatiei In care sunt membri, in conformitate cu termenii stipulati in
art. 11.

Art. 11 Contributia de membru
Contributiile datorate de citre membrii Asociatiei vor face obiectul rezolugiilor Adunirii Generale.
Scadenta platii este in termen de maxim trei luni de la primirea facturii.

Neplata contributiei de membru datorate in termen de 3 luni de la scadenta facturii poate determina
pierderea drepturilor ce le revin prin Statut, inclusiv suspendarea dreptului de vot.



Neplata contributiei de membru timp de 6 luni de la scadentd poate conduce la excluderea
respectivului membru din Asociatie, in conditiile art. 9 din prezentul Statut.

Contributia de membru este stabilita in Euro si este facturata in lei, la cursul BNR din data facturérii,
la data hotérata de Consiliul Director. Membrii care au acest drept conform legii pot plati taxa in
valuta.

In cazul incetérii calitatii de membru contributia de membru nu este returnabila.

CAP. 1V, PATRIMONIUL SI VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 12 Patrimoniul

Asociatia detine un patrimoniu social distinct i autonom fata de patrimoniile individuale ale fiecdrui
membru.

Patrimoniul Asociatiei la infiintare este in suma de 6300 lei, vérsat integral in numerar.

Art. 13 Venituri

Veniturile Asociatiei constau in:

- Contributia de membru;

- Donatii, sponsoriziri sau legate, in conditiile legii;

- Venituri financiare (dobanzi, dividende rezultate ca urmare a plasamentelor disponibilitatilor
efectuate de citre Asociatie etc.) In conditiile legii.

- Alte venituri prevézute de lege.

In conditiile legii, Asociatia poate desfasura orice alte activitati economice directe, daca acestea au
caracter accesoriu si sunt in stransa legaturd cu scopul principal al Asociatiei.

CAP. V. EXERCITIUL FINANCIAR

Art. 14 Exercitiul financiar
Anul fiscal al Asociatiei coincide cu anul calendaristic.

Primul an fiscal incepe la data inregistrarii Asociatiei in registrul persoanelor juridice §i se incheie
la 31 decembrie al aceluiasi an.

CAP. VL. ORGANIZAREA SI CONDUCEREA ASOCIATIEI

Art. 15 Organe de conducere, administrare si control
Organele Asociatiei sunt:

- Adunarea Generald

- Consiliul Director

- Cenzorul



Art. 16 Adunarea Generala

Adunarea Generald este organul suprem de conducere al Asociatiei, format din toti membrii
acesteia. Membrii Asociatiei persoane juridice sunt reprezentati in cadrul Asociatiei prin persoana
desemnatd de Consiliul de Administratie/Administratorul unic sau de persoana care potrivit actelor
constitutive ale entitatii respective are acest drept.

Adunarea Generala se intruneste ori de céte ori este nevoie, dar cel putin o dati pe an. Presedintele
Consiliului Director convoacd Adunarea Generald cu cel putin doud saptdmani inainte de data
programata prin distribuirea proiectului ordinii de zi $i a propunerilor privind problemele ce urmeaza
a fi discutate. In caz de urgentd, Adunarea Generala poate fi convocata cu cel putin o siptiméani
inaintea datei de desfasurare, cu argumentarea motivelor care au determinat scurtarea termenului.
Convocirile se fac in scris, inclusiv prin email, cu prezentarea ordinii de zi, a datei, orei, locului de

Fiecare membru al Asociatiei va comunica o adresa de email, numita in continuare Adresa de Email
Oficiala, prin care se vor comunica oficial informatiile cu privire la convocarea §i desfdsurarea
Adunirii Generale.

Participarea membrilor la sedintele Adunarii Generale si exprimarea votului pot fi realizate inclusiv
prin intermediul mijloacelor de comunicare la distanta si a Adresei de Email Oficiale.

Presedintele Consiliului Director va face convocarea de la adresa de email office@aram.org.ro,
aceasta fiind Adresa de Email Oficiald a Asociatiei, $i o va transmite pe adresa de email comunicata
de fiecare membru al Asociatiei - Adresa de Email Oficiala.

Sedintele Adunirii Generale sunt legal constituite daca cel putin ! plus 1 din numdrul total al
membrilor cu drept de vot ai Asociatiei sunt prezenti sau participa prin mijloace de comunicare la
distantd.

Adunirile Generale vor putea fi urmdrite in timp real de participantii la Adunarea Generala prin
mijloace electronice, si pot fi inregistrate pentru putea fi urmarite ulterior, la solicitarea membrilor,
prin grija Secretarului de sedinta.

Votul exprimat in cadrul Sedintelor Adundrii Generale va fi dat de insumarea voturilor fiecarui
membru asociat prezent cu cele transmise la Adresa de Email Oficiald a Asociatiei de catre membrii
care si-au anuntat prezenta pe cale electronica. Acest vot va fi comunicat in maxim 6 ore de la
inchiderea sedintei.

Presedintele Consiliului Director impreund cu Secretarul de sedinta vor redacta procesul verbal in
termen de 48 de ore de la inchiderea dezbaterilor consemnand si cvorumul prin insumarea prezentei
prin reprezentant la locul de desfasurare a Adunarii Generale cu numarul membrilor care participa
prin mijloace de comunicare la distanta.

Procesul verbal, semnat de citre Presedintele Consiliului Director si de catre Secretarul de sedinta,
va fi comunicat in termen de 48 de ore tuturor participantilor, la Adresa de Email Oficiala.



Eventualele contestatii impotriva celor consemnate in procesul verbal al sedintei se pot face in
termen de 48 de ore de la comunicarea procesului-verbal prin email.

Art. 17 Drepturi de vot

Membrii Asociatiei au drept de vot in Adunarea Generald, cu exceptia celor onorifici sau a celor
care intrd sub incidenta clauzei de suspendare prevazute de articolul 11 al prezentului Statut. Fiecare
membru are dreptul la un singur vot.

Art. 18 Modalitatea de desfasurare a sedintelor

Sedintele Adunarii Generale sunt legal constituite daca 1/2 + 1 din numadrul total al membrilor cu
drept de vot ai Asociatiei sunt prezenti sau reprezentati. Dacd nu se realizeazd cvorumul,
Pregsedintele Consiliului Director va convoca o noud sedintd in termen de 7 zile. Aceastd noud
sedintd poate lua decizii in mod legal indiferent de numarul de membri prezenti.

Sedintele Adundrii Generale vor fi prezidate de Presedintele Consiliului Director. In absenta
Presedintelui, locul acestuia va fi luat de unul dintre vicepresedinti, desemnat de cétre Presedinte.
Presedintele desemneazd un Secretar de sedintd dintre persoanele prezente, inclusiv Secretarul
General, care va consemna discutiile Adunarii Generale, in proces-verbal semnat de Presedinte si
de Secretarul de sedinta.

Deciziile vor fi luate cu majoritatea absolutd a voturilor calculata in raport cu cvorumul statutar
indeplinit (1/2 + 1 din numarul membrilor cu drept de vot prezenti), cu exceptia urmatoarelor cazuri:
a) Excluderea membrilor, cand hotérarile se iau cu o majoritate de 2/3 din numérul membrilor
cu drept de vot prezenti, inclusiv cei reprezentati prin delegare;
b) Hotarérile privitoare la dizolvarea Asociatiei, care se iau cu o majoritate de 2/3 din numérul
total al membrilor cu drept de vot, atdt prezenti, cat si absenti;
¢) La modificirile aduse Statutului este necesard o majoritate de 2/3 din numdrul total de
membri cu drept de vot, atat prezenti, cat §i absenti.

In situatia in care, in doud Adunari Generale consecutive, prezenta membrilor nu permite intrunirea
conditiei de majoritate de 2/3 din numarul total de membri, atat prezenti, cat si absenti, prevézuta la
lit. b) de mai sus, prin exceptie, deciziile vor fi adoptate cu 2 +1 din numérul membrilor prezenti.

In situatia in care prezenta membrilor nu permite, in cadrul Adundrii Generale intrunite dupa prima
convocare, indeplinirea conditiei de majoritate de 2/3 din numarul total al membrilor cu drept de
vot, atat prezenti, ct si absenti, prevazuta la lit. ¢) de mai sus, in cadrul Adundrii Generale intrunite
la cea de-a doua convocare deciziile mentionate la litera ¢) de mai sus vor fi adoptate cu /2 +1 din
numérul membrilor prezenti.

In caz de egalitate, Presedintele are votul decisiv.

Un membru votant poate fi reprezentat de alt membru votant al Asociatiei actionand sub procuri
speciald. Procura se adreseaza Adunérii Generale prin document scris.



Art. 19 Reprezentarea Asociatiei
Asociatia este reprezentata in relatiile sale cu terti de cétre Presedintele acesteia, care are si drept de

.....

dintre vicepresedintii desemnat de catre Presedinte.

Presedintele este principalul reprezentant al Asociatiei in relatiile cu mass-media si principalul
purtitor de cuvént al acesteia, in baza materialelor de comunicare aprobate de Consiliul Director. in
transmis unuia dintre vicepresedintii desemnati de cétre Presedinte, Secretarului General sau unei
terte parti convenite si aprobate de Consiliul Director.

In conditiile legii si ale prezentului Statut, Consiliul Director are dreptul de a-si delega dreptul de
reprezentare si orice atributii stabilite de catre Adunarea Generald unui Secretar General, avand
functie executiva si atributii conform dispozitiilor prevédzute la art. 23 din prezentul Statut.

Consiliul Director poate delega, cu informarea prealabila a tuturor membrilor, orice membru al
Asociatiei sau o tertd parte nemembra (persoani fizicd sau juridicd) sa reprezinte Asociafia in
relatiile cu tertii. Delegatul va avea un mandat scris din partea Asociatiei, acordat prin hotirare a
Consiliului Director.

Art. 20 Atributiile Adunirii Generale

Adunarea Generala are urmitoarele atributii:

- De a discuta si aproba principiile de cooperare intre membrii Asociatiei, strategia si orientarea
de baza a activitatilor Asociatiei;

- De a aproba bugetul anual de venituri si cheltuieli si bilantul contabil al Asociatiei;

- De a aproba, la propunerea Consiliului Director, cuantumul si modalitatea de varsare a
contributiei de membru;

- De a alege si revoca membrii Consiliului Director si de a-i descédrca de gestiune la incetarea
mandatului;

- De aalege si revoca Cenzorul si de a-1 descdrca de responsabilitatea la incetarea mandatului;

- De a aproba definitiv noii membri, aprobati prealabil de citre Consiliul Director;

- De a acorda titlul de membru onorific persoanelor recomandate de catre Consiliul Director in
conditiile art. 7 din prezentul Statut;

- De aexclude membrii in conditiile prevazute la art. 9 si de a lua act de celelalte cazuri de Incetare
a calitétii de membru;

- De a infiinta sedii secundare firi personalitate juridica sau filiale si de a stabili modul de
functionare a acestora si raporturile cu sediul central;

- De a modifica Statutul Asociatiei;

- De a decide asupra dizolvarii Asociatiei si de a numi lichidatorul.

- De a stabili, in cazul dizolvarii Asociatiei, destinatia bunurilor rimase in urma lichidarii.

Art. 21 Consiliul Director

Consiliul Director este ales de Adunarea Generala pe termen de 2 ani si este format din 9 membri.
Consiliul Director are urmatoarea structura:

- Presedinte,

- 3 vicepresedinti,



- Trezorier,
- 4 membri (simpli).

Presedintele si cei trei vicepresedinti se aleg de catre Consiliul Director prin vot cu majoritate
absoluta (1/2 + 1 din numdrul total al membrilor).

Sedintele Consiliului Director vor avea loc ori de cate ori va fi nevoie dar cel putin de 6 ori pe an la
sediul Asociatiei sau in orice loc din tard sau strdindtate specificat in convocare, la data stabilita de
Presedinte. Convocarile se vor face prin notificare scrisa trimisd cu cel putin 7 zile inainte de sedinta.
in caz de urgenta, Consiliul Director va putea fi convocat si mai repede de 7 zile. In acest caz
convocarea va cuprinde si aritarea motivelor ce au determinat scurtarea termenului.

Sedintele Consiliului Director sunt valabile daci sunt prezenti %2 + 1 din numarul total al membrilor.
Fiecare membru al Consiliului are un vot in privinta hotérarilor. Hotarérile se iau cu 2/3 din voturile
membrilor prezenti.

In cazul in care la prima convocare cvorumul de % + 1 din numarul total al membrilor nu este
indeplinit, se va convoca o noud sedinta ce va avea loc in termen de 3 zile de la prima. Hotérarile la
cea de a doua sedinta vor fi valide dacé au participat cel putin 3 membri, iar adoptarea hotérarii a
fost facuta cu votul a cel putin 2 membri.

Orice membru al Asociatiei poate participa la sedintele Consiliului Director fard drept de vot.

Membrii Consiliului Director pot fi realesi. Presedintele Consiliului Director poate fi reales numai
o data in alegeri consecutive.

Presedintele Consiliului Director are dreptul de a reprezenta Asociatia in raporturile cu tertii,
inclusiv in relatiile cu forurile internationale la care este afiliatd Asociatia, potrivit limitelor de
delegare aprobate de Consiliul Director pentru fiecare caz specific; Presedintele semneaza
documente in numele Asociatiei. In absenta Presedintelui, drepturile de reprezentare si de semnare
a documentelor pot fi delegate citre unul dintre vicepresedinti, ce a fost imputernicit de Presedinte
in acest sens.

Consiliul Director poate infiinta comisii care sunt considerate necesare pentru a analiza probleme
specifice si a determina termenii lor de referintd. Aceste comisii vor propune spre aprobare rezolutii
si actiuni concrete Consiliului Director. Scopul, componenta si coordonarea comisiilor vor fi
reglementate prin ROF.

Daci un membru al Consiliului Director paraseste Consiliul, In locul acestuia va fi desemnat un alt
reprezentant al aceleiasi companii. in situatia in care Presedintele paraseste Consiliul, Consiliul
Director voteazi un Presedinte-interimar dintre cei trei vicepresedinti pand la urmatoarea Adunare
Generala, cind se va proceda la alegerea unui nou Presedinte.

Membrii Consiliului Director sunt responsabili pentru activitatea lor in cadrul Asociatiei in
conformitate cu prevederile Ordonantei nr. 26 / 2000 republicata.
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Art. 22 Atributiile Consiliului Director
Consiliul Director are urmétoarele atributii:

De a asigura conducerea efectiva a Asociatiei in perioada dintre sedintele Adunarii Generale si
de a elibera documentele administrative legate de activitatea acesteia;

De a numi Secretarul General al Asociatiei, care isi va asuma activitatea de zi cu zi a Asociatiei
si de a-i stabili durata mandatului si limitele acestuia;

De a asigura alcatuirea bilantului anual si a contului de venituri si cheltuieli i de a le supune
aprobdrii Adundrii Generale;

De a analiza si hotéri de principiu asupra solicitérii §i oportunitatii primirii de noi membri si de
a le prezenta spre aprobare finala Adundrii Generale;

De a propune Adunarii Generale numirea membrilor onorifici;

De a face propuneri Adunirii Generale privind valoarea contributiei de membru i de a stabili
modul de colectare a acesteia;

De a face orice propuneri Adunirii Generale pe baza recomandérilor comisiilor §1 membrilor
Asociatiei;

De a implementa deciziile Adunarii Generale;

De a stabili comisii specializate (precum Comisia tehnica, juridica etc.) ale Asociatiei in
conformitate cu prezentul Statut;

De a negocia in numele Asociatiei in probleme legate de implementarea scopurilor Asociatiei
si/sau delega Secretarul General si negocieze in numele Asociatiei;

De a delega citre o terta parte (persoana fizica sau juridica) reprezentarea Asociatiei in relatiile
cu tertii, precum si managementul activitatilor derulate in indeplinirea scopurilor Asociatiei;
Sa facd propuneri, declaratii, analize si alte materiale pe care Asociatia le inainteaza autoritatilor
si institutiilor de orice tip (guvernamentale i non-guvernamentale), precum si declaratii de presa
~1in numele Asociatiei;

De a propune si aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei;

De a aproba organigrama §i politica de personal a Asociatiei;

De a semna contracte de munci sau colaborare, prin Presedinte sau Vicepresedintele desemnat
de acesta;

De a coordona, prin Presedinte sau Vicepresedintele desemnat de acesta, activitatea Secretarului
General si/sau a unei terte parti mandatate sa reprezinte Asociatia in relaiile cu tertii gi/sau sa
asigure managementul activitatilor derulate in indeplinirea scopurilor Asociatiei;

De a decide schimbarea sediului Asociatiei, in conditiile legii;

Alte puteri date de prezentul Statut si/sau Adunarea Generala.

Art. 23 Secretarul General

Secretarul General va fi numit de citre Consiliul Director, care prin hotdrarea sa i va stabili fisa
postului, durata mandatului si atributiile, inclusiv limitele acestora. De asemenea, Consiliul Director
va stabili indicatorii de performanta anuali si pachetul salarial aferent pentru Secretarul General.

Principalele responsabilititi ale Secretarului General sunt:

De a reprezenta Asociatia, In conditiile art. 19, si de a gestiona biroul permanent al Asociatiel;
De a face propuneri Consiliului Director pentru selectia personalului;

De a dezvolta si mentine contactele de lucru ale Asociatiei cu organizatiile guvernamentale
centrale si locale, non-guvernamentale, precum §i cu organizatiile internationale ce activeaza in
domeniu;
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- De a dezvolta relatii cu organizatiile similare din industrie care sunt importante pentru
obiectivele Asociatiel;

- De a dezvolta si mentine relatii cu mass-media din Romaénia si de a fi, in conditiile delegarii
exprese din partea Presedintelui si/sau a Consiliului Director, purtdtor de cuvéant al Asociatiei,

- De a furniza tot sprijinul necesar in administrarea proiectelor Asociatiei;

- De a organiza si coordona aranjamentele administrative pentru toate intélnirile Asociatiei;

- De a pregiti si distribui procesele verbale in limbile romana si englezi ale tuturor sedintelor
Asociatiei;

- De a pregati si distribui situatiile privind administrarea Asociatiei (de ex. bugetul, contul de
venituri si cheltuieli etc.);

- De a pregati si distribui informari si rapoarte periodice despre activitatea Asociatiei, in
conformitate cu ROF si hotérarile Consiliului Director.

Art. 24 Cenzorul Asociatiei
Cenzorul Asociatiei se numeste de citre Adunarea Generala.

Mandatul cenzorului poate avea o duratd cuprinsa intre 2 si 3 ani, care va fi stabilitd prin hotararea
de numire de citre Adunarea Generald. Mandatul se exercita de la data adoptarii hotérarii de numire
de cdtre Adunarea Generala.

Cenzorul Asociatiei are urmatoarele atributii:

- De a verifica modul de administrare a patrimoniului Asociatiei;

- De a intocmi rapoarte si de a le prezenta Adundrii Generale;

- De a participa la adundrile Consiliului Director, fira a avea insd drept de vot;
- De a indeplini orice alte atributii prevazute de lege sau de prezentul Statut.

CAP.VII. DIZOLVARE SI LICHIDARE

Art. 25 incetarea activititii Asociatiei
Activitatea Asociatiei poate inceta in conditiile Ordonantei nr. 26 / 2000 republicata.

in cazul in care dizolvarea Asociatiei se va face ca urmare a Hotardrii Adundrii Generale in acest
sens, adoptarea hotararii se va face cu votul a 2/3 dintre membrii Asociatiei cu drept de vot. In acest
caz, Adunarea Generala va numi unul sau mai multi lichidatori.

Lichidarea patrimoniului se va face in conformitate cu capitolul IX al Ordonantei nr. 26 / 2000
republicata.

CAP. VIII. DISPOZITH FINALE

Art. 26 Legea aplicabila

Prezentul Statut este guvernat de legea romand si se completeaza cu prevederile legislatiei in
vigoare.
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Art. 27 Alte clauze

Modificarea actelor statutare ale Asociatiei se face prin acte aditionale semnate de membrii
Asociatiei sau de persoana mandatata in mod expres in acest scop, iar in cazul modificérii sediului,
de membrii Consiliului Director sau de citre persoana mandatatd de acestia In scopul semnarii
actului aditional.

Persoana imputernicitd de membrii Consiliului Director sd semneze prezentul Statut actualizat este
Presedintele Consiliului Director, dl. Alin Visan.

Prezentul Statut a fost redactat in doud (2) exemplare originale, fiind actualizat astazi, 1.07.2024,
conform hotarérii Adunarii Generale din data de 9 aprilie 2024.

Persoanele imputernicite sa desfasoare procedura de inregistrare a modificarilor sunt: Sorin Dincea,
Public Affairs & Executive Officer, ARAM, avocat Loredana Vlisceanu si avocat Daniel
Vlasceanu.
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